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Vi har desveerre oplevet et omrade saette deres H&I underudvalg i OSK i bero, Syd og Vestsjalland har ikke kontakt til
nogle institutioner og derfor er udvalget pa ”"standby”, der er villighed til service hvis der skulle opsta en opgave, fra
H&I Danmarks side haber vi pa mulighed for at bringe NA's budskab til de som ikke kan komme regelmaessigt til mgde
i den del af landet ogsa.

Vi oplever at kunne "flytte” graenserne imellem omraderne og hjalpe hinanden, Syddanmark hjaelper Midtjylland
med et mg@de i et abent faengsel, og Formanden H&I regionalt, har pataget sig en panelleder forpligtigelse i
Midtjyllands omrade med finansiel hjelp fra en gruppe i SOV's omrade. Vi er i udvikling omkring mgdestart pa nye
institutioner, og er blevet bevidste om, at det kraever en ny kontaktform til de behandlingsafdelinger der er i
feengslerne, de indsatte som er/eller har et gnske om vaere clean, er at finde pa disse afdelinger, og vi gnsker at
informere dem om at NA findes og aflevere vores budskab, uanset hvilken behandlingsform der anvendes, er de altid
velkomne i NA (mange ender op her alligevel), og det andelige feellesskab der findes hos os er Unikt.

Pa kommende H&I regionsmgde vil vi “brainstorme” omkring workshop udvikling, vi har brugt en kopi af Californiens
”"Does and Dont’s”, og den er ikke sa relevant hele vejen igennem, det danske system, bade pa behandlingssiden og
faengselssiden er meget forskelligt fra USA's , og det vil vi redigere i vores Workshop med henblik pa info om H&I
service og maden at ggre dette, vi bruger den tid der skal til og har informeret omrade formandene omkring dette.

Vi vil gerne veaere til stede med workshop pa konventer og er i gjeblikket pa udkig efter en effektiv projector i lille
stgrrelse til 2000-2500 kroner, sa det er nemt at stille op og i stand til at fremvise powerpoint praesentationer fra en
mobil enhed, dette kan finansieres gennem eget budget og donation fra underudvalg.

Vi skal ogsa til at satte vores sommerworkshop op sammen med Ol, det bliver nok med hovedsagligt initiativ fra
vores side, da Ol regionalt er i bero-....men vi ser frem til endnu en dag i Ol/H&I servicens tegn, og pengene er allerede
i budgettet, tak for det:)

Pa Merchandise siden er der lavet nye shirts, kopper, jogging bukser, cardigans og hattetrgjer. Der er lavet et keempe
arbejde fra udvalgets side og ansvarligheden, dedikationen fra deres side har vist sig i den nye kollektion. P4 SOKNA
blev der omsat for over 9000,-, og der taenkes i nye indkgbsmuligheder og produkter. Tak for service.

Vi afventer indkgb af nyt litteratur, da vi gerne vil give den nye 6 udgave af Basis text til deltagere pa H&Il mgder, men
gar der for lang tid ma vi kgbe 5 udgave. Det ville vaere dejligt med konkret pris (blgd/hard) samt tidshorisont fra
WSO, men det er abenbart sveert for de betroede tjenere/ansatte der.

Alt i alt, ser vi frem til et ar med nye service forpligtigelser/opgaver og muligheden for at bringe Narcotics Anonymous
budskab til endnu flere addicts.....at ingen addict behgver dg, uden kendskab til NA’s program, det er vores mal.

Tak til alle der ggr dette muligt, Grupperne, komiterne, betroede tjenere.

Allan og Steff , H&I Danmark.



