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Dagsorden  
 

1. Sindsrobøn    

2. Præsentationsrunde  

3. Oplæsning af koncepter og NA’s visioner for service  

4. Oplæsning af dagens tekst og et medlem deler om den    

5. Godkendelse af referat       

6. Godkendelse af dagsorden 

7. Selvransagelses workshop      

8 Tilbagemelding fra OSR Forum ud fra punkterne:      

A. Økonomi   

B. Hvordan går det i OSK   

C. Ønsker til RSK   

D. Andet       

E. Svar på diverse spørgsmål fra områder   

9. Administrationskomiteen orienterer 

 A. Opdaterede retningslinjer - herunder et par små justeringer 

 B. Takster på diæter, overnatning, transport - er de realistiske?    

C. Post         

10. Regionsdelegerede orienterer 

 A. Rapport fra WSC 2014 

 B. EDM 

 C. Svar omkring erfaringer med SSP  

 D. Svar om "stempelordning"     

11. Rapport fra underudvalgene:   

A. Internet udvalg (herunder nyt budget + hjemmeside + godkendelse af retningslinjer)  

B. Oversættelsesudvalg       

C. H&I udvalg       

12. Kassererens rapport 

 A. Hvad skal der ske med OI pengebeholdning? 

13. Regnskab Tringuides - hvad skal der ske med overskuddet?   

14. Servicestruktur/servicekonference      

15. Bud på service konference  

16. Bud på RSK møder 2015       

17. Eventuelt       

18. Runde om mødet       
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1. Sindsrobøn 
  Bedt. 

 

2. Præsentationsrunde 
 Steff, næstformand H&I – Christian, formand IU – Jesper, OSR SoV – Allan, OSS SoV – 

Mogens, kasserer RSK – Frank, OSS Syddanmark – Jesper, menig – Brian, RDS – Keld, OSR Midtjylland – Mia, 

formand OU – Thomas, RD 

 

 

3.  Oplæsning af De 12 Koncepter og En vision for NA-service 
 Oplæst. 

4. Oplæsning af dagens tekst, et medlem deler om teksten 
 Oplæst og delt. 

  

5. Godkendelse af referat (aprilmødet 2014) 
 Godkendt 

     

6. Godkendelse af dagsorden 
 Godkendt 

7. Selvransagelsesworkshop 
 Bygget på ”Planlægningsredskabet” er der indsamlet oplysninger, og ud fra disse har vi valgt 

hvilke problemer der skal fokuseres på, hvilke mål vi gerne vil nå, og hvilke metoder vi vil anvende til at nå 

disse mål.  

 

Der arbejdes ud fra følgende mål: 

1. Alle medlemmer kommer igennem traditionsworkshop 

2. Bruge rotationsprincippet (for at blive bedre til at praktisere, at det er et vi-program, ikke  et jeg-

program) 

3. Alle (i offentligheden) har kendskab til NA 

4. Alle NA’ere har kendskab til og praktiserer traditioner. 

Metoderne til at opnå disse mål: 

 

1. Workshop RSK ud fra ”mini-traditionsworkshop” 

2. Opstramning af struktur RSK, baseret på Sverige  

3. Den nye hjemmeside kommer op at køre -> søgemaskineoptimering  

    Få nedsat et PR-udvalg/gruppe -> lave TV/radio-spots 

4. Områder laver traditionsworkshops ud fra ”Det Virker – Hvordan og Hvorfor” 
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Ud fra Punkt 1 og 4 er der udarbejdet en handlingsplan, der er som følger: 

Opgaver der skal udføres:  

Gennemførelse af 12 workshops, 1 tradition af gangen, ud fra ”Det Virker – Hvordan og Hvorfor” og ”Mini-

traditionsworkshoppen” 

Tidsramme for gennemførelsen:  

De næste 12 RSK-møder 

Hvem har ansvaret for gennemførelsen: 

Jesper og Allan SoV står for Workshop, 1. tradition i November 2014 

Her vælges hvem der står for næste workshop  -  og så fremdeles. 

Hvilke ressourcer kræves:  

Indføres som punkt 7 på RSK-dagsordenen, der afsættes 1½ time pr. workshop 

Deadline for afslutning på opgaven:  

Ultimo 2018 

------------------------------------------------------------------ 

Der følges op på punkt 2. under punktet opdaterede retningslinjer. 

 

Der følges op på punkt 3., ny hjemmeside, når IU underretter. 

 

Punkt 3 angående PR/TV-spots mm. tages med ud i områder 

 

Der laves et punkt på dagsordenen til første RSK-møde i 2015 der hedder Evaluering af selvransagelse. 

 

8. Tilbagemelding fra OSR-forum 

 A) Økonomi  

 B) Hvordan går det i OSK 

 C) Ønsker til RSK 

 D) Andet 

 E) Svar på diverse spørgsmål fra områder 
 

 Se vedhæftede OSR-rapporter 
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9. Administrationskomiteen orienterer 

 A) Opdaterede retningslinjer – herunder et par småjusteringer 
De opdaterede retningslinjer/forretningsorden blev gennemgået.  

 

Følgende ændringer vedtaget:  

 

- Forretningsorden punkt 1 H: ”Budget og handleplansmøde” ændres til ”Budgetmøde” 

- Retningslinjer punkt 8: ”Underudvalgsformand og næstformand” ændres til 

”Underudvalgsformand” 

- Retningslinjer punkt 8 D: ”Formænd og næstformænd vælges på RSK-mødet” ændres til 

”Formænd vælges på RSK-mødet” 

Disse to ændringer i punkt 8 foretages fordi vi vælger at have tillid til at underudvalgene 

vælger deres betroede tjenere med omhu. 

- Retningslinjer punkt 3E: ”RSK vil, i samarbejde med et område arrangere en årlig 

servicekonference” til  ”RSK vil, i samarbejde med et område arrangere en  

servicekonference” 

 B) Takster på diæter, overnatning, transport – er de realistiske? 
 Spørgsmålet er rejst, fordi der ikke budgetteres med de beløb der faktisk er vedtaget; der er 

ikke noget ”loft” på beløb for overnatning, og man får diæter på dage hvor der er fuld forplejning. Der er 

ikke ensartethed hele vejen rundt; underudvalgene følger ikke RSK’s forslag. Det er meget lagt op til den 

enkeltes moral.  

Vi kommer frem til, at vi fremover budgetterer ud fra RSK’s takster, som grupperne har 

vedtaget, både i RSK og RSK’s underudvalg, så grupperne kan se, hvad det reelt koster, hvis i yderste 

konsekvens alle vælger at følge de gældende takster.  

 C) Post 
 NAWS news:  

Ny IP ”An introduction to NA-meetings” - World Unity Dag 30.aug kl 7:00 dansk tid  mm. 

 

 Regning for ”support” på Digital Postkasse på 62 kr.  

 NAWS annual report 

10. RD/RDS orienterer 
 PowerPoint om Zonal  Forum og info-video til offentligheden (”OBS”) fra Israel  (tilgængelig 

på na.org) 

 Opfordring til RD/RDS om at undersøge hvad de forskellige ansatte i WSO egentlig er og hvad 

de laver og hvad det koster.  

A) Rapport fra WSC 2014 
Video fra WSC 2014 (tilgængelig på na.org) 

Se vedhæftede rapport 
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B) EDM 
Video om EDM (tilgængelig på na.org) 

 Se vedhæftede rapport til EDM. RDS tager til sommer-EDM alene.  

 

 

 C) Svar omkring erfaringer med SSP 
 Mulighed for at nedsætte ad hoc udvalg (i RSK eller OSK) til at undersøge det nye 

servicesystem nærmere, med mulighed for evt. tage nogle af de nye redskaber i brug. (Nogle af 

redskaberne bruger vi allerede, f.eks. måden vi lavede workshop; ”Planlægningsværktøjerne”). Yderligere 

info kan findes her:  https://www.dropbox.com/sh/9gspawxfzukcm3p/AACqzm_4NuHdDCbqfkePka5Ra 

D) Svar omkring stempelordning fra Norge og Sverige 
Sverige er holdt op med at bruge det, fordi der er to eksempler på at det er blevet brugt som 

alibi 

Norge har brugt det i lang tid 

Grupperne i Danmark kan gøre som de vil, da grupperne er selvstyrende. Der er givet 

forslag/inspiration til retningslinjer fra H&I, som grupperne kan bruge som de vil. (Jvnf. referat fra RSK-

møde april 2014) 

   

11. Rapport underudvalgene 
 

A) Internet udvalg (IU) herunder nyt budget + hjemmeside + 

godkendelse af retningslinjer 
 

Se vedhæftede rapport 

 Præsentation af den nye hjemmeside, som foreløbig kan ses her: http://beta.nadanmark.dk/ 

 Ændringer til mødelister skal foreløbig både meldes til områdets webansvarlige og til 

moedelisteansvarlig@gmail.com (det sidste for, at det også bliver ændret på den nye hjemmeside samt 

na.org) 

 På nuværende tidspunkt bliver der ikke foretaget nogle ændringer på områdernes 

hjemmesider.  

 De nye oversættelser af oplæsninger, samt den nye oversættelse af ”Hvem, hvad, hvorfor og 

sådan” bliver lagt ind på hjemmesiden. (Oplæsningerne bliver fjernet igen, når de WSO-godkendte 

udkommer). 

 Nakonvent.dk peges over den nye eventside. Det er de enkelte konventkomitéers ansvar, 

hvis de ønsker at oprette konventet på World Service her: http://webdata.na.org/events/  

 Det nye budget: IU søger om yderligere 7300 kr. til afholdelse af en arbejdsweekend for at 

færdiggøre den nye hjemmeside, samt til to RSK-møder. Godkendt som budgetforhøjelse for 2014. 

 De nye retningslinjer for IU godkendt. 

https://www.dropbox.com/sh/9gspawxfzukcm3p/AACqzm_4NuHdDCbqfkePka5Ra
mailto:moedelisteansvarlig@gmail.com
http://webdata.na.org/events/
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  B) Oversættelsesudvalget (OU) 

 Se vedhæftede rapport 

 Hvis der er nogen der gerne vil oversætte service-litteratur, må de meget gerne henvende sig 

på mail rsk.na.ou@gmail.com 

 

C) Hospitaler og Institutioner (H&I) 
 

Se vedhæftede rapport 

 

H&I kan kontaktes, hvis man ønsker at få trykt T-shirts, f.eks. til et konvent. Mail: 

hi.nadanmark.formand@gmail.com 

 

Det er en god idé at holde ”grænse-møder” dvs. ikke-faste H&I møder på steder, hvor 

folk i princippet godt kan komme til et møde, men hvor det kan give mening, at komme 

ind til dem og holde et slags ”info-intro-møde” f.eks. på behandlerhuse, halvvejshuse 

o.lign. 

12. Kasserer rapport og regnskab 
 Se vedhæftede rapporter 

 Regnskab fremlagt. 

 Budgetter for underudvalg skal sendes ind senest 1. september.   

 Skal kontoudtog fra RSK på hjemmesiden? Tages med ud i områderne. 

A) Hvad skal der ske med OI pengebeholdning 
Bliver stående urørt 

13. Regnskab salg Tringuide - hvad skal der ske med overskud? 
 Overskuddet doneres til Fellowship Development, EDM 

 Da det er et ”ulovligt” overskud (vi må ikke tjene på drafts ifølge copyright-reglerne, men det 

vidste vi ikke før nu) sættes prisen fremover ned til kostpris som er 40 kr. pr. stk.  

14. Service struktur/servicekonference?  
 SoV ønsker en servicekonference, indeholdende visionsarbejde.  

 Kbh ønsker en servicekonference. 

 Syddanmark ønsker en servicekonference. 

  

mailto:rsk.na.ou@gmail.com
mailto:hi.nadanmark.formand@gmail.com
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15. Bud på Servicekonference 
 Ingen bud på servicekonference. 

16. Bud på RSK møder 2015 
 Ingen bud på RSK-møder 

17. Eventuelt 
 RD går af til april 2015 

 

18. Med ud til områderne 

 
 Næste RSK-møde 21.-22.-23. November i Aarhus 

 

 Der skal afholdes tre RSK møder i 2015 (april, august og november).  

Foreløbig har ingen områder budt ind. Bud modtages meget gerne. 

 

 Er der et område, der kunne tænke sig at afholde en servicekonference? 

 

 Der er rig mulighed for at gøre service i RSK.  

Pt. er følgende serviceposter ledige: Formand, næstformand, vicekasserer, sekretær, 

vicesekretær. RD (Regions Delegeret) går af til april.  

 

 Da der pt. ikke er et Offentlig Informations underudvalg i RSK, bliver det lagt ud til 

områderne, om der er nogen der vil tage sig af at undersøge mulighederne for at 

lave TV/radio-spots  (Jvnf. punkt 7) 

 

 Hvis man ønsker kendskab til det nye servicesystem, kan man evt. nedsætte et ad-

hoc udvalg, som kan undersøge det nærmere. (Jvnf. punkt 10C) Materiale findes her:  

https://www.dropbox.com/sh/9gspawxfzukcm3p/AACqzm_4NuHdDCbqfkePka5Ra 

(Jvnf. punkt 10C) 

 

 Ændringer til mødelister skal foreløbig både meldes til områdets webansvarlige og til 

moedelisteansvarlig@gmail.com (det sidste for, at det også bliver ændret på den nye 

hjemmeside samt na.org) 

 

 Det er de enkelte konventkomitéers ansvar, hvis de ønsker at oprette konventet på 

World Service her: http://webdata.na.org/events/   

 

 Hvis der er nogen der gerne vil oversætte service-litteratur, må de meget gerne 

henvende sig til oversættelsesudvalget på mail rsk.na.ou@gmail.com  

 

https://www.dropbox.com/sh/9gspawxfzukcm3p/AACqzm_4NuHdDCbqfkePka5Ra
mailto:moedelisteansvarlig@gmail.com
http://webdata.na.org/events/
mailto:rsk.na.ou@gmail.com
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 H&I kan kontaktes, hvis man ønsker at få trykt T-shirts, f.eks. til et konvent. Mail: 

hi.nadanmark.formand@gmail.com  

 

 Prisen på ”Vejledninger i Trinarbejde – kladde” sættes fremover ned til kostpris som 

er 40 kr. pr. stk. (Jvnf. punkt 13) 

 

 Skal kontoudtog fra RSK på hjemmesiden? 

 

19. Runde om mødet  

 Delt 

  

mailto:hi.nadanmark.formand@gmail.com

