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Fra RSKs retningslinjer: 
 

 
Kasserers forpligtelser: 

 
Være medunderskriver på RSK´s bankkonto. 
 
Aflægge Regnskab for forgangne år på det første RSK- møde i det nye år. 
At gøre alt regnskab tilgængelig for gennemgang på forlangende 
 
Skal foretage udbetalinger i henhold til med hvad der besluttes på RSK- 
møderne. 
 
Er ansvarlig for at fremlægge et årligt budget for det kommende år for RSK, 
budgettet skal fremlægges på det sidste RSK- møde i året. 
 
Være underkomiteer behjælpelig med råd og vejledning vedrørende 
regnskabsførelse. 
 
Opdaterer/registrerer RSKs CVR nr.31910358, registreringen 
skal fornyes på www.webreg.dk senest den 21.01  hvert 3 år, ellers lukkes 
vores CVR nr. næste gang er senest den 28. januar 2015  
Erhvervs & selskabsstyrelsen sender en mail til kasserernes service mail om 
påmindelse og fornyelse 3 mdr. før. 
 
Vicekasserer forpligtelser: 
 
Være medunderskriver på RSK´s bankkonto. 
 
Fungere som revisor på RSK´s underkomiteernes regnskab. 
 
Overtager kasserers forpligtelser i tilfælde af fravær eller fratrædelse. 
 
 
Valg af Kasserer og vicekasserer: 

 
Foregår normalt i lige år. 
 
 
Udover at varetage de beskrevne opgaver må enhver betroet tjener 
være i besiddelse af følgende: 
 
 1. Villighed til at tjene 
 
 2. Fritid nok og evne til at tjene 
 
 3. Praktiserede kendskab til NA`s 12 trin, 12 traditioner og 12 koncepter for 
    service 
 4. Forsat afholdenhed gennem tjenestetidens forløb. 
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5. Betroede tjenere, tjener normalt i en periode på 2 år og kan ikke tjene end  
    to på hinanden følgende hele perioder. 
 
6. Hver af disse poster står åbne for alle medlemmer af fællesskabet, 
   der opfylder de ovennævnte krav og som er tilstede på valgtidspunktet. 
 
7. Ingen kasserer eller medunderskriver til RSKs bankkonti må have  
    misligholdt nogen kassebeholdning i NA- regi i den længde af cleantime, 
    der kræves for at bestride den aktuelle post. 
 
 8. Selvom udvalgsmedlemmerne har hver deres funktion i udvalget, kræves 
    der en høj grad af samarbejde mellem udvalgsmedlemmerne for et 
    resultat. 
 
 
3. Valg af betroede tjenere 

 
A. RSK mødet vælger betroede tjenere ved stemmeafgivelse. 
B. Hver OSR har en stemme. 
C. Afstemningen foregår ved en runde af mundtlige tilkendegivelser. 
D. Hvis ingen kandidat får mere end halvdelen af de afgivne stemmer, 

foretages en ny afstemningsrunde hvor kun de to kandidater med flest 
stemmer deltager. 

E. Ved stemmelighed har formanden for administrationsudvalget en stemme. 
F. Alle NA medlemmer kan stille op til valg. 
G. Kandidaterne opfordres til at melde deres kandidatur inden 28 dage før 

RSK mødet, for at give områderne mulighed for at tage stilling til deres 
kandidatur. 

H. Alle kandidater skal være til stede ved valget, samt afleverer et service cv, 
og skal lade sig udspørge af RSK mødet. 

I. Valg af formand og næstformand foregår normalt i lige år på service  
konferencen. 

J. Valg af kasserer, vicekasserer, formand for offentlig information og  
formanden for oversættelsesudvalget foregår normalt i lige år. 

K. Valg af regionsdelegeret og regionsdelegeret suppleant foregår på 
service konferencen i lige år. 

L. Sekretærerne vælges forskudt hvert år på service konferencen, for 2 år 
Af gangen, således er der en erfaren sekretær og en under oplæring. 

M. Formand for internetudvalget vælges på service konferencen i ulige år. 
 
4. RSK møder: 

 
A. RSK vil planlægge sine møder for et år af gangen, således at næste års 
    Møder kendes inden udgangen af indeværende år. 
B. Der skal som minimum afholdes tre RSK om året. 
C. RSK mødet vedtager en forretningsorden der fastlægger procedurer  
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    Vedrørende mødes afholdelse. 

 
 
6. Økonomi: 
 
A. RSK skal opretholde en bankkonto, hvortil der kræves to ud af fem  
    underskrifter til at udførelse af finansielle transaktioner. Underskrivere 
    til kontoen er: Formanden & næstformanden & regionsdelegeret & regions 
    delegeret suppleant & kasserer og vicekasserer. 
    Derudover har vores kasserer & vicekasserer rettigheder til vores netbank. 
B. RSK skal finansierer sine betroede tjenere og medlemmer af underudvalgs, 
    dokumenterede rejse og logi udgifter i forbindelse med deres service post. 
    Kørsel i egen bil godtgøres med 2.00 kr. pr. kørt kilometer. 
C. Diæter for betroede tjenere udgør 100,00 kr. pr. døgn og 200,00 kr. pr. 
    Døgn udenfor Danmarks grænser. 
D. Underudvalg nedsat af RSK vil have et beløb, vedtaget i budgettet til  
    rådelighed. 
E. Alle indestående beløb over indeværende års budget plus 10 % den 
    1. januar doneres til EDM og World Service. Fordelingsnøglen er 30 % 
    til EDM og 70 % til World Service. Donationerne sendes af sted den 1. efter 
    at budgettet er vedtaget. 
F. Når der stilles forslag på RSK mødet, bør det tilstræbes at redegøre for de 
    økonomiske konsekvenser af forslaget. 
 
G.  Vejledning for RSK i tilfælde af manglende NA midler 

 
         Vores bank & kontantbeholdning er på 25.000 kr. 

 
    RSK’s kasserer/vicekasserer sender en mail til alle i RSK, hvori 

informeres om vores økonomiske situation. 
 
 Underudvalg & RD & RDS betaler kun absolut nødvendige udgifter 

(lovede betalinger) 
 
 På førstkommende RSK møde sættes vores økonomiske situation på 

dagsorden. 
 
 Vores økonomiske situation drøftes i RSK og der laves en økonomisk 

prioritetsliste. 
 
 Vores bank & kontantbeholdning er 10.000 kr. 
 
 Al RSK service stoppes 
 
 Vi betaler kun faste udgifter (postboks, helpline, hjemmesider) 
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Kasserer & Vicekasserer arbejdsopgaver (hvad gør vi) 
   
Før hvert RSK møde: 
Kassererrapporten sendes ud på mail til alle i RSK senest dagen før selve RSK 
mødet. 

 
RSK møder: 
Deltage i 3 årlige RSK møder (melder evt. afbud til sekretær) 
Aflægger skriftlig rapport og gennemgår rapporterne på alle RSK møder. 
Være behjælpelig for alle i RSK med forståelsen af rapporten. 
Udbetale tilgodehavende til ADMIN & evt. a conto beløb til underudvalg. 
Være underkomiteer behjælpelig med råd og vejledning vedrørende 
regnskabsførelse. 
 
RSK mødet på service konferencen:  
Aflægge RSK regnskab for foregående år. 
Vicekasserer: Gennemgår regnskab for underudvalg for foregående år  
på service konferencen eller har gjort dette inden mødet. 
Tage nye bank-fuldmagter blanketter med til mødet og få dem udfyldt. 
(hvis der er valgt ny medunderskriver:  
kasserer, vicekasserer formand, næstformand, RD, RDs) 
 
RSK mødet i november:(budgetmøde) 
Den 1.august maile rundt til undervalg med påmindelse om at sende deres 
budget oplæg for det kommende år senest den 15. august 
Senest den 1. september udarbejde budgetoplæg og sende det til alle i RSK. 
 
ADMIN møde Torsdag (foregår normalt dagen før kl. 20.00 – 22.00 inden RSK mødet) 
Deltage i alle ADMIN møder 
Give mundtlig rapport over økonomien i RSK. (hovedtal vedr. donationer, udgifter) 
Være behjælpelig for alle i ADMIN med forståelsen af økonomien. 
 
ADMIN møder online: (indkaldes efter behov)  
Deltage i alle ADMIN møder online 
Give mundtlig rapport over økonomien i RSK. (hovedtal vedr. donationer, udgifter) 
Være behjælpelig for alle i ADMIN med forståelsen af økonomien. 
 
Vores bank forbindelse: 
Kasserer & vicekasserer er medunderskriver på vores hovedkonto. 
 
Holde styr på fuldmagterne:  
Sende nye fuldmagter til banken og informerer banken og ændringerne, 
igennem RSK referat. 
 
Kontakt foregår over netbanken eller pr. telefon (Service afd.) 
(skriv gerne vores kontakt person navn på kuverten) 
 

Fuldmagterne og referat sendes til denne adresse: 
Danske Bank 
+++81150+++ 
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0800 Høje Taastrup 
 
RSK referatet modtages af sekretær i Word.  
Kasserer kan så udarbejde et RSK referater under kasserer rapporten, hvor de 
nye fuldmagtsgivere står med navn og cpr. nr. – som kun sendes til banken. 
(dette for at banken kan se vores beslutninger) 
 
Netbank: 
Være behjælpelig med oprettelse at nye konti for grupperne, områderne og 
RSK hvis der er behov for dette. 
Forklarer og evt. være behjælpelig udfyldelse at bank fuldmagter. 
 
Hver den 19 i hver mdr. ligger konti udskrifter på hjemmesiden (log ind) 
 
Mellem RSK møderne: 
 
Lave fuldmagter til banken i forbindelse med udbetalinger: 
 
Stå for alle nødvendige udbetalinger: bla. a. 
Hæve penge til kontantbeholdningen  
Overfører penge til underudvalg og betroede tjenere i RSK 
Overfører donationer i henhold til vores retningslinjer. 
 
Være til rådelighed for områderne vedr. information om RSK økonomi. 
 
Holde god kontakt til vores bank og kontaktperson efter behov. 
 
Holde RSKs regnskaber opdateret. 
 
 
 
Vi deler opgaverne imellem os. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NA litteratur om NA midler: 
 
11. koncept  
NA kapital skal bruges til at fremme vores væsentligste formål og skal styres 
ansvarligt.   
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IP # 24 – Penge har betydning - Selvforsyning i NA 
IP#28 - Finansiering af NA service                                      
 
----------------------------------------------------------------------------------- 
 

11. koncept. 
 
 
 
NA kapital skal bruges til at fremme vores væsentligste formål og skal styres 
ansvarligt.   
 
NA medlemmer i hele verden skænker penge til at opfylde vort fællesskabs hoved 
formål. Det er forpligtende for hvert eneste medlem af service strukturen at bruge 
denne kapital til at bringe NA`s budskab så langt omkring som muligt. For at kunne 
gøre det, må vores service enheder styre denne kapital på en ansvarlig måde, idet de 
gør regnskab fyldestgørende og præcist til dem, der har ydet pengene, for hvordan de 
er blevet brugt. 
 
Narcotics Anonymous kapital bør altid bruges til at fremme vort hoved formål. Penge 
bruges til at afholde udgifterne forbundet med NA møder, at informere offentligheden 
om NA og til at nå addicts, som er forhindret i at komme til møde. De bruges til at 
udvikle, producere, oversætte og distribuere i skreven form og til at få medlemmer 
samlet i et service samfund, der tager sig af at udbrede vort budskab rundt i verden 
til dem, der trænger. Alt dette bliver gjort for at støtte NA´s spirituelle mål : at bringe 
budskabet ud til addict som stadig lider. 
 
Service kapital er ikke så let at få fat på. For at opfylde vort hoved formål, behøver vi 
alle de finansielle ressourcer, der er til vort fællesskabs rådighed. Vore grupper, 
service bestyrelser og komiteer skal udvise kløgt ved brug af pengene og nægte at 
bruge penge overfladisk eller til vellevned. Idet vi kommer NA`s hoved formål i hu, vil 
vi undgå at tabe penge, idet vi bruger kapitalen til det, den er givet til : at udbringe 
budskabet så effektivt som muligt. 
 
En måde som vi i hvert fald kan bruge 11. koncept på er ved at lave nogle 
prioriteringer omkring udgifter og at sammenligne hvert foreslået udgift med 
prioriterings listen. Mange grupper, service bestyrelser og komiteer har flere emner på 
deres prioriterings lister, end deres budget kan bære. I sådanne tilfælde kan kun de 
højeste prioriteter finansieres. 
 
Penge er kun en af de ressourcer, som vi ansvarsfuldt må prioritere. Ligesom 11. 
koncept kan bruges direkte på styring af kapital, har det også indflydelse på styringen 
af alle vore service ressourcer. De fleste projekter afhænger lige så meget af ideer, 
oplysninger, samvittighed og medlemmers tid og villighed, som de afhænger af 
penge. Hvis vi har de fornødne penge til at udføre et projekt, men mangler tiden eller 
ideerne, er det bedre vi venter, til vi har samlet alle de nødvendige ressourcer, før vi 
går videre. Hvis vi ikke gør det, vil vi have spildt NA service kapital. Ved ansvarsfuld 
planlægning og prioritering af vort service arbejde, må vi se på hele billedet af 
ressourcer, ikke blot vore finanser. 
 
Når vi prioriterer, kan vi fristes til bare at se på vore egne behov, holde stramt på vor 
kapital, idet vi udelukkende bruger penge til vore egne projekter og overser vor 
rolle, nemlig at yde de fornødne penge til alle niveauer af service. Den 
tankegang står i modsætning til 11. koncept. Højt på vor prioriterings liste 
skal sættes trofasthed til at fremme NA`s mål som en helhed. 
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For at NA skal kunne levere den service, der er nødvendig for fortsat vækst og 
opfyldelse af hoved formålet i hele verden, må kapitalen ikke sidde fast i en 
flaskehals funktion i noget niveau i vor service struktur. Mens grupper er 
ansvarlige for at anbringe og omsætte vor service, er de også ansvarlige for 
omhyggeligt at styre deres service bidrag. Når de giver penge, skulle grupperne 
spørge sig selv, hvad disse penge skal lave, når de forlader deres hænder. 
 
Vil de hjælpe med til at give nyttig tjeneste til grupperne ?  
Vil de være med til at bringe budskabet ud til afhængige som stadig lider ?  
Vil service bestyrelserne eller komiteerne bruge dem på en klog måde ?  
 
Vore grupper er frit stillet med hensyn til selv at bestemme, hvor meget de 
vil yde til de forskellige niveauer i vor service struktur. Vi opfordrer dem til at 
gøre sådan og at gøre det med ansvar. 
 
Det er ikke noget forslag til, at grupper øremærker ydelser til særlige underkomiteer. 
Grupperne har ikke bare skabt service strukturen for at levere tjenester på deres 
vegne, men for at samordne disse tjenester. Ved at overgive den fornødne autoritet til 
service strukturen til at opfylde dens ansvars områder, har grupperne også overgivet 
autoriteten til at samordne tildelingerne af service ressourcerne på ethvert niveau af 
service. På den måde kan behovene og målene på alle områder af service blive 
effektivt afstemt mod hele beholdningen af ressourcerne i den samarbejdende service 
enhed. 
 
Tydelig, ligefrem kommunikation fra vor service struktur er den bedste metode til at 
få vore grupper til at skænke deres kapital på en ansvarlig måde. Når grupperne 
modtager fyldestgørende, regelmæssige rapporter om aktiviteterne i deres 
service bestyrelser og komiteer, begynder de at se det hele service billede.  
 
Grupperne bør også modtage information om, hvor meget disse aktiviteter koster. 
Den slags kommunikation er med til at sikre vore grupper, at deres bidrag bliver 
behandlet ansvarligt. 
 
Direkte gruppe bidrag til vor service struktur opmuntrer til ansvarlig styring af service 
midlerne og hjælper vores service til at fokusere på NA`s hoved formål. Det er vor 
erfaring, at når vi forpligter os til at finansiere arbejdet på hvert niveau af service 
strukturen udelukkende ved gruppe bidrag, vil det falde os lettere at bevare en stærk 
forbindelse mellem vore grupper og vore andre service enheder. Vore grupper vil 
være tilbøjelige til mere at være bevidste omkring arbejdet, der bliver gjort på deres 
vegne og omkring deres ansvar over for at forsyne service bestyrelser og komiteer 
med de nødvendige finansielle ressourcer. Når alle niveauer af vor service struktur 
direkte modtager finansiel støtte fra vore grupper, bliver båndene af fælles ansvar 
styrket mellem dem.  
Oveni gør vi det muligt for disse service enheder at hellige hele deres energi til 
opfyldelse af NA`s hoved formål ved at frigøre service bestyrelser og komiteer fra 
behovet for at finde kapitaløgende investerings muligheder. 
 
Pålidelighed er et væsentligt aspekt af ansvarlig NA kapital styring. Når medlemmerne 
af Narcotics Anonymous forsyner grupper, komiteer, hverv og møder med kapital, er 
vor service struktur ansvarlig for at gøre rede for, hvordan denne kapital 
bruges. Regelmæssige, økonomiske rapporter, åbne regnskabsbøger og 
periodiske høringer omkring NA regnskaber, som det står beskrevet i de forskellige 
vejledninger lavet til NA`s kasserere, hjælper med til, at vore medlemmer trygt kan 
stole på, at deres bidrag bliver brugt på en god måde, og sørge for at vor service 
forbliver økonomisk rentabel over for dem, som de tjener. 
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Kassererens regnskabs rapport kan hjælpe os til at få indblik i, hvor godt vore faktiske 
udgifter passer til de prioriteringer, vi har lavet. Fortsatte økonomiske rapporter 
hjælper os til at kunne lave nogle realistiske udgifts planer for fremtidige 
service aktiviteter. Regelmæssige, økonomiske redegørelse og høringer kan også 
afskrække fra tyveri af NA kapital, og hvis midler bliver stjålet, sikrer regelmæssige 
høringer at sådanne tyverier ikke længe kan gå ubemærket for sig. 
 
 
Når NA medlemmer bidrager til service kapitalen, forventer de, at deres penge bruges 
med omhu og bliver brugt til et eneste formål - at fremme hoved formålet. Ved at 
tage imod disse bidrag bliver vore grupper, service bestyrelser og komiteer forpligtet 
til at bringe NA budskabet ud og at styre pengene med ansvar. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------- 
 

IP # 24 – Penge har betydning 
Selvforsyning i NA 

”… fuldstændig selvforsynende og afslå bidrag udefra” – Syvende Tradition 
 
 Der fortælles en historie fra Narcotics Anonymous tidlige dage, hvor en af 
vores stiftere blev set rode rundt i affaldet udenfor NA service kontoret. Da 
han blev spurgt hvad han lavede, svarede han at han ledte efter flasker som 
han kunne få pant for, så han kunne få råd til et frimærke til et svar han skulle 
sende til et NA medlem i Alaska. Enhver NA service komite har sikkert stået 
overfor den simple kendsgerning på et tidspunkt: Den personlige indsats fra 
vores medlemmer kan række langt, men villighed alene bringer ikke et brev 
fra Californien til Alaska, fra Bryssels til St. Petersborg eller fra Teheran til 
Dubai.  
 
 Denne historie illustrerer to slags bidrag som beskrives i syvende tradition.  
 På den ene side bidrager vi med tid og kræfter, kommer til møder 
regelmæssigt, deltager og deler med nykommeren når vi kan. Vores håb og 
intentioner er vigtige, men det er hvad vi gør der tæller. Vi involverer os i 
sponsorship og service. Vi giver af os selv uden at forvente at få noget igen. At 
gøre taknemmelighed til handling ved at støtte i NA giver virkelig mening til 
ordene ”vi kan kun beholde det vi har ved at give det videre.” 
 
 På den anden side giver vi penge til at hjælpe med at betale for den service 
der holder NA i live og voksende. Begge typer af bidrag er vigtige – faktisk 
bidrager langt de fleste medlemmer med tid, kræfter og penge – men i denne 
pamflet vil vi holde os til de frivillige økonomiske bidrag. Vores grupper sender 
en kurv, hat, skål eller bakke rundt på et tidspunkt under alle møder så 
medlemmerne kan give deres bidrag. Pengene vi putter i kurven tillader 
gruppen at holde dørene åbne, og skabe den imødekommende atmosfære af 
bedring for den rystende nykommer, der står uden for og overvejer om 
han/hun skal gå ind eller blive ude. Pengene der når service systemet hjælper 
med at yde den service, i vores nærmiljø og i hele verden, der fortæller andre 
addicts at der er håb. Lige som vores egne udgifter – husleje, mad o.s.v - 
stiger fra år til år, vokser mængden af penge der skal til for at yde denne 
basale service konstant, især fordi NA vokser og søger nye måder at nå 
addicts. 
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 Vi lægger mærke til at nogle medlemmer lægger mere og andre mindre i 
kurven, og spekulerer over om vi nu også giver et ”passende” beløb. At give et 
rimeligt bidrag betyder ikke at alle giver det samme; det betyder at vi hver 
især giver det vi er i stand til. Når vores liv bliver bedre som resultat af vores 
bedring, opdager vi at vi efterhånden har råd til at give mere. Måske får vi det 
dårligt over at erkende, at den sodavand eller det slik vi købte på vej til mødet 
kostede mere end vi putter i kurven. Efter at have overvejet hvad der har 
størst betydning for os ender vi som regel med at lægge lidt mere i kurven når 
vi kan. Uanset om vi har meget eller lidt, at give til service systemet, er det et 
udtryk for tillid der kan hjælpe os af med noget af vores frygt. At gøre det kan 
minde os om, at så længe der vores åndelige behov bliver opfyldt, er penge 
problemer reduceret til et spørgsmål om bekvemmelighed. Vi har tillid til at en 
magt større end os selv vil komme til udtryk gennem vores gruppe 
samvittighed. 
 
1) I denne IP, bruger vi udtrykket ”kurven” om enhver måde en gruppe vælger at skaffe bidrag på! 

 
 
”….For at fremme vores hovedformål….” – Elvte Koncept 
 
 En ofte citeret linje fra Basis Tekst siger, ”nykommeren er den vigtigste på 
ethvert møde, for vi kan kun beholde det vi har ved at give det videre.” Vores 
grupper udtrykker dette aktivt på mange måder. Efter et møde er slut, står en 
nykommer for eksempel og snakker med et par gruppemedlemmer og en 
spørger nykommeren om han har en Basis Tekst. Denne spørger måske hvad 
den koster eller siger: ”jeg kan nok købe en næste uge”. Medlemmet smiler og 
sørger for at nykommeren går derfra med en bog. Når denne nævner noget 
om at betale dem tilbage for bogen, er svaret simpelt: ”Bare bliv ved med at 
komme igen, så kan du en dag købe en bog til en nykommer”.  
 
 At praktisere selvforsørgelse i NA betyder simpelthen at enhver af os betaler 
på vores måde; vi tilbagebetaler til NA ikke bare ved at passe på os selv, men 
også ved at gøre det muligt for nykommeren at finde vej til bedringen. Mange 
af os har hørt dette delt på møder: ”om jeg så forblev clean i 100 år, kunne 
jeg ikke betale NA tilbage for den frihed jeg har fået her”. I vores aktive 
addiction, tog vi kun og endte uden noget. I NA lærer vi at blive givende, og 
opdager at det at give fylder os op. I starten følte mange af os at vi var 
forpligtiget til at give igen hvad gratis var givet os, men efterhånden bliver vi 
motiveret af et fremadskuende ønske om at bidrage, når vi begynder at se det 
større billede af hvad NA kan være og kan gøre. 
 
 NA medlemmer som var her før os har sikret at vi kan finde hertil. De holdt 
dørene til møderne åbne, puttede penge i kurven til betaling af helpline og 
plakater, bragte litteratur og folk ind på institutioner for at dele NA budskabet. 
Nu har vi muligheden, såvel som ansvaret for, at give andre addicts en chance 
for at høre vores budskab. Vores penge bidrag hjælper med at betale for 
service på alle niveauer; lokalt til at bringe budskabet, regional støtte til 
områder, og World Service som ikke kun støtter eksisterende NA fællesskaber, 
men også arbejder for at gøre NA tilgængelig i andre samfund. Oversættelses 
arbejde, gratis eller støttet litteratur, fællesskabs udvikling – alle disse service 
opgaver gøres for NA som helhed, for at bringe vort budskab over hele verden 
til den addict der stadig lider. 
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 De fleste af os føler en eller anden grad af delagtighed og ansvar for service 
gjort for NA. At give vores tid og penge til NA giver os en mulighed for at 
manifestere denne følelse helt konkret og styrke vores åndelige forbindelse til 
service systemet og programmet. Det andet koncept minder os om NA 
grupperne har ”det endelige ansvar og autoritet over NA service”. For 
eksempel, vi har måske været til et møde hvor kurven gik rundt to gange fordi 
der ikke var samlet nok til at betale huslejen, og set medlemmerne dykke 
dybere i lommerne anden gang. Når der er en klar forbindelse mellem de 
penge vi putter i kurven og NA behov, er de fleste parate til at give lidt ekstra. 
Når alt kommer til alt, NA tilhører os og dets velfærd afhænger af vores 
indsats. Vi begynder at indse at vi ikke behøver at vente på at en del i service 
strukturen skranter før vi bidrager. 
 
 Der er en åndelig tilfredsstillelse i at give frit for at støtte fællesskabet som 
har reddet vores liv. Vi giver hvad vi kan, vel vidende at vores bidrag bliver en 
del af det verdensomspændende arbejde at dele bedring.  
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
  
 
”…og skal styres ansvarligt.” – Elvte Koncept 
På ethvert niveau af service i NA, har vi ind imellem stået overfor udfordringen 
i at skulle udføre et stykke arbejde med begrænsede midler. For eksempel, en  
 
 
NA service komite ser frem mod konventet der kan skaffe penge til genoprette 
beholdningen. Men vejret bliver så dårligt, at næsten ingen kan komme frem 
og konventet giver langt færre penge end forventet. Overnatnings udgifter og 
andre ting er betalt, konventet har mistet penge. Som resultat, ingen penge i 
kassen, litteratur bestilling må måske droppes, eller færre mødelister og flyers 
kan trykkes. Betroede tjenere diskuterer hvordan situationen kunne være 
håndteret bedre, eller om hvordan de få penge der er tilbage skal bruges. Det 
kan tage måneder, måske år, at komme over et sådant tab. 
 Dette scenarie rejser spørgsmål om både kilderne til at finansiere NA og 
ansvarligheden omkring at forvalte disse finanser. De penge der bruges til at 
betale for vores service, kommer fra bidrag givet frivilligt af medlemmerne, 
såvel som fra indkomster fra vores indsats så som events, merchandise og 
litteratur salg. Der kan komme et tidspunkt hvor disse indsatser begynder at 
afvige fra vores grundlæggende principper om addicts der frivilligt hjælper 
addicts. I vores begejstring og kreativitet, får vi nogle gange ideer til events og 
fundraising der har meget lidt eller intet med vores hovedformål at gøre, og 

Her er nogle spørgsmål du kan stille dig selv om hvordan vi bidrager økonomisk til NA. 
• Hvor meget puttede vi i kurven de første 30 dage vi var clean? Det første år? NU? 

• Er vores økonomiske situation ændret siden vi blev clean? 

• Afspejler måden vi bruger vores penge på, hvad der har betydning for os? 

• Har vores NA gruppe de penge der behøves for at kunne fungere uden problemer? Kan vores 
gruppe bidrage til andre niveauer i service? 
 

• Hvad mere kan gøres for at fremme vores hovedformål på ethvert niveau af service, hvis vi 
havde pengene? 
 

• Hvad kan vi mere gøre for at hjælpe andre, som vi bliver hjulpet i NA? 
 

•  
 



 12 

derfor ikke er gangbare for os. Gruppe samvittighed er midlet med hvilket vi 
kan luge ud og ramme den rigtige balance. 
 Med et fortsat, pålideligt flow af medlems donationer undgår vi at stå overfor 
denne type af problemer jævnligt. Vores service komiteer vil da blive bedre i 
stand til at opstille praktiske og realistiske budgetter, og tilbyde mere realistisk 
og effektiv service til at gøre vores budskab mere tilgængeligt. Når vi giver nok 
penge i gruppen og gruppen bidrager direkte til den videre service, stabiliserer 
vi vores service og bliver en mere pålidelig del i samfundet. Vores service 
komiteers evne til at lave planer og følge dem behøver ikke at afhænge af 
faktorer uden for vor kontrol, så som at mange mennesker kommer til en 
event eller køber en masse T-shirts. Når de er fri for presset fra at skulle skabe 
stor profit, kan vores events forblive fokuseret på at fejre bedringen og bringe 
budskabet. 
 Men stabiliteten i resurserne er kun en del af historien. At passe på det vi har, 
er også en vigtig del af selv forsyningen i NA. Vores midler er begrænsede, så 
de skal bruges med omtanke. Hvis vi ønsker vores service system skal have 
succes, må vi forsyne det med de penge der er brug for til at gøre arbejdet, 
såvel som tiden og kræfterne til at gøre arbejdet mulig. De midler vi giver 
videre i service systemet, tilhører ikke nogen bestemt komite; de tilhører NA. 
Vores koncept minder os om, ”Når alle niveauer i vores service struktur 
modtager direkte økonomisk støtte fra grupperne, er båndet af gensidig 
ansvarlighed styrket imellem dem” (Elvte Koncept). Som medlemmer er det 
vores job at sikre, at de penge vi bidrager med bliver brugt ansvarligt: 
prioritere vores behov, søge omkostnings bevidste metoder til service udførsel, 
vælge brugbare og kvalificerede betroede tjenere, insistere på ansvarlighed 
gennem klare økonomiske rapporter, og tilskynde at ingen grupper eller 
komiteer ligger inde med store penge beholdninger. Vores elvte koncept 
diskuterer vigtigheden af at bruge NA midler ansvarligt. Når vi udøver vores 
ansvarlighed som medlemmer, styrker vi båndene der binder os sammen. Vi 
ser at vores bidrag gør en forskel, og vi forbliver opmærksomme på om vores 
service system har hvad det behøver for at fungere. 
 Helt klart, princippet om selv forsyning i Narcotics Anonymous, som beskrevet 
i syvende tradition, sikrer vores mulighed for at bringe budskabet på vore egne 
betingelser. Vores Andet Koncept definerer klart ansvaret for at finansiere den 
service der videre bringer budskabet: ”da grupperne har skabt en service 
struktur til at udføre bestemte opgaver, er grupperne også ansvarlige for at 
skaffe de nødvendige midler”. På alle niveauer, grupperne finansierer vores 
service så vi kan forblive frie fra udefra kommende indblanding og kontrol. Vi 
accepterer ikke donationer fra nogen uden for NA; alt har sin pris. 
 Selv forsyning i NA handler udelukkende om at passe på den gave vi har fået; 
frihed fra aktiv addiction og muligheden for en ny måde at leve på. Sammen 
kan vi hjælpe med at sikre, at bedring er til rådighed for enhver addict der 
søger lindring fra additionens mareridt.   
 
 
 
Måder at bidrage  

• Kom og byd en nykommer velkommen 
• Vask gulv, stabl stolene, tøm affaldspanden. Når vi går fra mødet, bør det være lige 

så rent – eller renere – som det var da vi kom 
• Giv tid og energi til service i gruppen, eller hvad som helst gruppen eller service 

komiteen behøver 
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• Giv penge bidrag til alle møder du kommer til. Husk uanset om det er dollars, pund, 
euro eller hvilken som helst valuta, kan der ikke købes så meget for dem som før 

• Giv en clean dags gave til din hjemme gruppe i form af penge eller litteratur, eller 
bidrag for hvert år til NAWS, måske begge dele 

• Bidrag direkte til alle niveauer i service 
• Lav et automatisk tilbagevendende bidrag til NA World Service på www.na.org 
• Nogle medlemmer sørger for at testamentere et bestemt beløb til NA, eller bidrager i 

mindet om et afdødt medlem 
• Vær til service 

 
---------------------------------------------------------------------------------------- 
 
IP#28  
Finansiering af 
NA service                                     For at hjælpe medlemmerne til en bedre 
forståelse af  

vigtigheden af personlige donationer, vil nogen grupper  
tilføje en udtalelse som nedenstående til mødeleder  

guiden, som læses op inden kurven bliver sendt rundt: 
 

Vores 7 tradition siger: 
”Enhver NA-gruppe bør være fuldstændig  
selvforsynende og afslå bidrag udefra”. 

 
I Narcotics Anonymous betaler vi selv vores ting for  

at beholde vores frihed. 
Ved at give frivilligt, sikrer vi at vi har møder at gå til,  

og at vi støtter den service der holder NA i live og  
voksende overalt i verden. 

 
Vi tilskynder medlemmerne til at have i tankerne,  

at vores kontante bidrag til NA, er en af de  
fundamentale måder vi kan vise vores  
taknemmelighed overfor programmet  
der har vist os en ny måde at leve på. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hvor går kurvepengene hen? 

 
At være selvforsynende betyder, at NA service  
er understøttet af vores egen indsats. Møder der 
har 
mere giver mere, så møder der har mindre ikke skal 
leve uden midler. Vi, som et verdens omspændende 
fællesskab, passer på Narcotics Anonymous.  
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Vores verdensomspændende Fællesskab 
 
Ud over vores lokale indsats for  Når NA grupper sender penge * udføre offentlig 
informations arbejde 
at bringe budskabet om bedring til World Service, hjælper de   der hjælper folk i 
samfundet/ansatte 
er der meget at gøre rundt med at støtte nogle af følgende   i det offentlige med at 
forstå hvad NA    
omkring i verden, for at opnå indsatser:   er og hvad vi gør. 
vores vision, at gøre bedring * sørge for gratis litteratur og 

mulig for enhver addict, uanset    forsendelser til NA fællesskaber På få årtier er NA groet 
fra et     
sprog og kultur   under opbygning. lille antal møder få 
steder til et 
 * finansiering af regionale delegerede verdensomspændende 
fælles- 
    fra hele verden kan deltage i  skab med over 58.000 
møder i 
    Verdens Service Konference hver over 131 lande (2010). 
    andet år. Konferencen er stedet 
    hvor ”fællesskabet kollektivt 
    udtrykker sig omkring sager 
    der berører NA som helhed”. 
 

 
Som opgjort i 2010! 
Kortet er ikke forsøgt gjort geografisk korrekt! 
 
 
 
Hvordan vores grupper bidrager økonomisk. 
Det 11 koncept siger: ”NA kapital skal bruges til at fremme vores hovedformål og skal styres 
ansvarligt”. 
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Ideelt set, sender grupperne penge videre til service strukturen, så snart de har betalt deres 
udgifter. Og hjælper dermed med at få betalt det som det koster at lave arbejdet. Figuren 
viser en af mange modeller gruppen kan bruge. 
 

 
 
 

Nogle grupper sætter et lille reserve beløb til side (nogle gange kaldet ”forsigtigheds 
reserven”), ofte er det en måneds husleje eller udgifter. Den lille bog om gruppen advarer os 
om at ”for mange penge i kassen skaber større problemer end for få”. 
Flere informationer om at styre økonomien i gruppen, kan du finde i følgende udgivelser, der 
er til rådighed enten online eller gennem din normale litteratur ansvarlige: 
 
Den lille bog om gruppen 
 
Treasurer`s Handbook (ikke på dansk) 
 
Group Treasurer`s Workbook (ikke på dansk) 
 
A Guide to Local Service in NA (under oversættelse) 
 
Vores 7 tradition omkring selvforsyning, er ikke kun om penge, men det er denne pamflet. 
Medlemmer med yderligere interesse i emnet, opfordres til at læse IP#24 ”Penge har 
betydning – selvforsyning i NA”, og teksten om 7 tradition i Det virker: Hvordan & hvorfor og 
teksten vedrørende 11 Koncept i De Tolv Koncepter om Service i NA. 
 
Hvor sender vi vores donationer hen: 
 
Område:________________________________________________________ 
 
Region:_________________________________________________________ 
 
Verden:  NA World Service 
              PO BOX 9999 
              Van Nuys, CA 91 409 USA 
              https://cart.na.org/portal.htm 

 


