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Siden sidste RSK møde i August har vi været til EDM møde i Israel og holdt workshop 

i Aalborg og i Herlev, og Erik har været en tur på Island.  

Vi har valgt at lave denne rapport lidt anderledes end vi plejer. I stedet for den 

sædvanlige punkt for punkt gennemgang af EDM mødet bruger vi denne gang 

pladsen på at gå lidt dybere i hvad vi synes var de væsentlige emner på EDM mødet  

EDM møde  

På EDM mødet i Israel var der to hovedtemaer der dominerede diskussionerne det 

var ”Fællesskabs Udvikling” (Fellowship Development = FD) og ”Økonomi” De to 

emner hænger selvfølgelig sammen på flere planer. 

ØKONOMI 

I det meste af EDM’s historie har pengene været små. I de fleste år har EDM 

møderne levet af overskuddet fra ECCNA. Man har hvert år sat de penge der var, af 

til - både at betale udgifterne for mindrebemidlet Regioner deltagelse på EDM 

møderne, og til FD projekter, prioriteret efter hvor man ”fik mest for pengene”. 

Dette foregik sædvanligvis ved budget vedtagelsen den sidste dag på sommer 

mødet 

De sidste år har der været doneret så mange penge fra Regionerne at der har været 

penge nok til begge dele uden det har været nødvendig at prioritere, og da der 

sædvanligvis er mange andre vigtige diskussioner der trænger sig på, er 

prioriteringen bare fyldt mindre og er gledet igennem nærmest uden spørgsmål. 

Dette har blandt andet ført til at flere Regioner har fået betalt udgifter for begge 

møder på et år, og for både RD og RDs, selvom reglerne siger at EDM kan betale 

udgifter til et møde om året for hver region, og kun for RD!  

Dette misforhold blev især fremført af Portugal der følte at det gradvis var blevet en 

selvfølge for en række Regioner at deres udgifter til deltagelse i EDM blev betalt af 

de øvrige Regioner, og at dette faktisk blev en sovepude for disse Regioner snarere 



end en hjælp. Og samtidig blev der stillet kritiske spørgsmål i den Portugisiske 

Region der selv må prioritere hårdt i deres økonomi for at få pengene til at række. 

Der kom ikke nogen konklusion af denne diskussion på mødet, men bare det at blev 

diskuteret gør at der er kommet hul på bylden, vi må overvinde vores frygt for at 

gøre nogen kede af det, vi skal turde tage denne svære men vigtige prioritering. Der 

er masser at bruge penge til og NA vil altid have færre midler end opgaver. 

Men det blev præciseret at de gældende regler skal følges, hvilket også fratager 

kassereren den ubehagelige opgave med at skulle vurdere hvad han troede var 

forummets intention. Der vil helt sikkert komme en opfølgning på spørgsmålet om 

deltagelse på EDM mødet er den bedste måde at hjælpe Regioner der stadig 

kæmper med at etablere sig.  

FÆLLESSKABS UDVIKLING 

Den bedre økonomi er også til dels baggrunden for en diskussion omkring FD der 

startede allerede på vintermødet i Frankrig. Der var pænt mange penge i EDM’s 

kasse, og masser af Regioner fortalte at de havde behov for hjælp, alligevel 

fremlagde FD kun få aktiviteter på næste års budget. FD Formanden kunne vise at 

han bare fulgte de regler EDM havde givet - Som for eksempel sagde at Regionen 

skulle have haft en fungerende servicestruktur i to inden de kunne få besøg fra FD. 

Den generelle holdning i EDM forummet var at FD arbejdet var for stift og formelt, 

at man ikke var opsøgende nok, som resultat af diskussionen blev der nedsat en 

arbejdsgruppe af delegerede for at forbedre FD indsatsen. 

Men det har vist sig svært at få formand og næstformand for FD og arbejdsgruppen 

til at nå hinanden og på flere møder har der været heftige meningsudvekslinger 

mellem FD og medlemmer af arbejdsgruppen. Arbejdsgruppen afleverede sin 

rapport på mødet. Den indeholdte nogle formuleringer om at FD skulle være mere 

opsøgende i arbejdet med opstående Regioner, afskaffelse af flere af de mere 

formelle krav for at få FD hjælp, og udarbejdelse af strategisk plan for FD. Og selv 

om der havde været en forsoning mellem FD og arbejdsgruppen seneste på mødet i 

Kairo, var det tydeligt at formanden for FD var meget glad for at slippe af med 

arbejdsgruppen. 



FD havde fået en hel dag, lørdag, til rådighed på EDM mødet til rapporter og 

workshops.  En del af den diskussion der var om FD arbejdet blev et fortsat pres fra 

forummet om nytænkning og forsikringer fra FD om at man allerede havde lavet de 

forandringer i arbejdet forummet ønskede. Men lidt karakteristisk havde den 

planlagte workshop ikke helt det indhold de fleste delegerede havde forventet. 

Mange havde forestillet sig at workshoppen skulle arbejde med mål for den 

strategiske plan der var blevet sat i udsigt, men i stedet handlede den om meget 

almene spørgsmål, hvis svar var givet og kendte – så som ”det er godt at bruge 

sponsor Regioner og anden nabohjælp” som afslutning på dagen kom der en del 

kritik af dette. Som svar på den kritik gik FD formand og næstformand op på 

hotelværelset og lavede en strategisk plan som de frem lagde næste dag under 

budgetbehandlingen, desværre må man erkende at den plan led alvorligt af ikke 

være specielt gennemarbejdet. Blandt andet måtte vi stille opklarende spørgsmål 

for simpel hent at forstå hvad planen betød ang. Island. 

På de bemærkninger der kom fra forummet og fra Styringskomiteen vil jeg tro at vi 

kommer til at arbejde videre med at nytænke FD også på de næste EDM møder.  

Men nu må man ikke forstå dette sådan at FD eller EDM ikke virker, det virker som 

det har gjort en række år. Dette fokus vi har valgt at ligge denne gang på kritikken af 

FD, handler om at vise at EDM forandrer sig – hele tiden. Og hvordan det forandrer 

sig. EDM forandrer sig ikke ved at fremlægge forslag og få flertal for dem, som i et 

traditionelt demokrati, men ved at bringe problemer og ønsker op, og gennem 

diskussioner langsomt nå frem til essensen af problemet, der foregår en lang 

diskussion af løsningerne og på et eller andet tidspunkt står det klart hvad alle kan 

slutte op om, og det er så løsningen. Det væsentlige i en løsning er ikke at den er 

”rigtig” men at den er praktisk og at vi kan finde sammen om den. 

WORKSHOPS 

Vi har afholdt workshop om ”Money Matters” på Skanderborg konventet og om 

”NA’s Omdømme” på Aalborg konventet. Der ud over har vi deltaget med 

workshops på ECCNA dagen i Herlev.  

Kendetegnede for dem alle er deltagerne og arrangørerne har været meget glade 

for workshops’ne, men at der har relativt få deltagere, som regel omkring 20. Men vi 



er stadig overbevist om at det er den rigtige måde at komme i kontakt med mange 

NA’ere på. Vi er også stadig til rådighed for andre arrangementer end konventer hvis 

områderne skulle ønske det 

Vi kan også med glæde konstatere at både OI og OU udvalgene og andre dele af 

service ofte henvender sig for at få oplysninger om ”hvordan man gør i andre lande” 

eller hvordan World Service eller EDM fungerer. Så hvis nogen har spørgsmål er i 

meget velkomne til at henvende jer. 

 

Kærlig hilsen iver   


