Referat NA syddanmarks OSK mgde den 11. september 2016

1. Sindsrobgn

2. Et gjebliks stilhed til minde om Claus, Odense

3. Koncepter, visioner, retningslinjer. Koncepter oplaest af Ellen og Kenneth J. Visioner oplaest af
Peter, og retningslinje nr. 7 oplaest af Jannik.

4, Praesentationsrunde: Ellen GSR Trinrytteriet Odense, Peter H&I, Henrik Haderslev, Rikke, Sgren,
Torben kasser OSR, Carsten, Tricia GSR Odense, Kenneth K OSK ordstyrer, Isabella, Annette How &
why Esbjerg, Michael GSR mgnsterbryderne Haderslev, Paul GSR step by step Odense, Frank O&l
formand, Brian, Jannik GSR Vejlegrupperne, Andreas GSS banebryderne Fredericia, Mike og
Kenneth J GSR habet Odense.

Afbud: Jesper lit. Supp. Marie Louise Ol, Kasper Lit ansv. Joakim GSR tirsdag odense. Even GSR
Survivor Esbjerg. Liz Ol Naestformand GSR How and why.

5. Tradition og indledning: Oplaesning af tradition 1 af Paul. Indledning af Carsten.
6. Beslutningsdygtighed: OSK mgdet er beslutningsdygtige med 10, og der er 11 til stede.
7. Referat fra sidste OSK mgde 10. juli 2016; Referatet blev oplaest og godkendt.
8. @nsker, erfaringer, donationer:
Donationer: Mandemgdet Fredericia, Survivor gruppen Esbjerg, How & Why Esbjerg.

9. OSR Rapport: 3 gange arligt laver vi en OSR rapport, til at tage med til RSK.
Der var flere ting at tage stilling til:

Skal vi give et bud pa EDM 2018?

Skal vores konventkonti slas sammen til en feelles?

Hvor skal Servicekonferencen 2018 ligge? Bud modtages..
Skal OSR inddrages i tekniske spgrgsmal som f.eks. design

Sidstnaevnte blev diskuteret og enstemmigt Igd det at vi naturligvis har tillid til de
betroede tjenere i de forskellige udvalg.

Se gerne bilag for yderligere information.

Derudover... RSK mangler formand, formand sup, kassér sup. Hvis man gnsker en post kan CV
indleveres inden 19/9 2016.

10. Kassér Rapport: Budget 2017 fremlagt. Se bilag for budget.
11. Post: Der er ingen post denne gang.

Rygepause

12. Ol & HI:
Ol: Frank beretter: Der er flere steder som er klar til praesentation, og vi mangler servicefolk. Der
opfordres til at vi alle snakker med medlemmer og opfordre til service. Workshop gik rigtig godt,
med et fint fremmgde pa ca. 30 personer

HI: Peter beretter: Der er afholdt HI m@gde i Nr. Nede. Ledelsen gnsker dog ikke NA-way, men
egentlig bare "den gode historie”. Derfor blev oplaesning fra basic tekst slettet. Men, ledelsen

gnsker ej heller vi naevner trin, sa efter vurdering har Hl opsagt samarbejdet med Nr. Nede.

Der er opstartet mgder i Sdr. omme. God effekt. Der understreges at der mangler betroede tjenere



bl.a. til st. Dannesbro.

Kenneth K spgrger: Hvad er grunden til det er sa sveert at fa betroede tjenere til HI/Ol omradet.
Der snakkes om uvidenhed, manglende oplysning. Som fglge af den snak besluttes det at Frank
besgger grupperne i uge 39, for at informere og give folk mulighed for at stille spgrgsmal til
omradet.

13. Betroede tjenere:
Litteraturansvarlig Kasper har meldt afbud for tredje gang, hvorpa vi nu sgger en ny litteratur
ansvarlig. Torben beretter om hvad ansvaret omfatter.

Vi mangler en sekreteer
Vi mangler en sekreteer suppleant.
Tricia vaelges ind som kassér suppleant.

Der smasnakkes om valg af betroede tjenere, hvilke krav, forventninger. Der tales om vi skal
genindfgre CV til kommende betroede tjenere. Der besluttes at satte det pa som nyt emne til naste
OSK mgde.

14. NA relateret meddelelser:
Fredag 18. november 2016 kl. 18-20. Speaker Jam survivor gruppen Esbjerg, der fejres 16 ar. (se
flyer pa nadanmark.dk)

6 udgave af Basictekst er i trykken

Vejledning i trinarbejde forventes klar i 2017
Traditionsbog udkommer pa engelsk til oktober
Rumaensk talende NA medlem til skypemgde i rumaenien.
Der efterlyses HI folk, Frank kommer uge 39

15. Events: Fredag 18. november 2016 kl. 18-20. Speaker Jam survivor gruppen Esbjerg, der fejres 16
ar. (se flyer pa nadanmark.dk)

16. Beslutninger: Der besluttes at Kenneth K indkgber penne og papir til fremtidige OSK mgder.

17. Eventuelt: Kenneth K beretter om at der pa onsdagsmgdet har veeret snak om
gruppesamvittighedsmgdet. Hvad det bruges til. Der opfordres til at gruppesamvittighedsmegderne
ikke kun bruges til planlaegning af litteratur indkgb. Dette gav anledning til yderligere snak, og to
nye emner pa naeste dagsorden, nemlig gennemgang af NA’s hjemmeside samt gennemgang af
NA’s struktur.

18. Ny tid og sted: Vendersgade 63, Fredericia. Den 6. november 2016 kl. 11:45 for GSR. OSK mgde
starter umiddelbart herefter. Ol & HI starter 10:30.

19. Godkendelse af referat: Blev ikke oplaest og godkendt pga. vikar sekretzer.
20. Sindsrobgn
21. Ny dagsorden:

1. Sindsrobgn

2. Koncepter, visioner, retningslinjer

3. Tradition & indledning

4. Prasentationsrunde

5. Beslutningsdygtighed

6. Godkendelse af referat fra sidste mgde

7. @nsker, erfaringer og donationer fra grupperne



8. Gennemgang af NA’s hjemmeside, af Even
9. Gennemgang af NA's opbygning, af Frank

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Forkortelser brugt i NA.

Skal vi genindfgre CV ved valg af betroede tjenere?
Skal event kontoer slas sammen?
OSR rapport

Kassér rapport

Post

Ol

HI

Betroede tjenere

NA relaterede meddelelser
Events

Eventuelt

Ny tid og sted

Godkendelse af referat
Sindsrobgn

OSK: Omradeservice komité

GSR: Gruppeservice repraesentant
GSS: Gruppeservice suppleant
OSR: Omradeservice repraesentant
0SS: Omradeservice suppleant
RSK: Regions service komité

Ol: Offentlig information

HI: Hospitaler og institutioner

OU: Oversaettelses udvalg



