
 

BESLUTNINGSLOG 
 
 
 

Disposition  

11. maj 2025 (Konstituerende møde) 

27. juli 2025 (Ordinært møde)  

30. november 2025 (Ordinært møde) 

22. marts 2026 (Ordinært møde) 

21. juni 2026 (Ordinært møde) 

22. september 2026 (Ordinært møde) 
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1.  KONSTITUERENDE MØDE 

i. Indskriv i retningslinjerne at al kommunikation foregår på møderne, da 

messengergruppe er uden gruppesamvittighed. 

Beslutning: Godkendt 

 

ii. Ændre navnet fra udvalg til styrekomité.  

Beslutning: Godkendt 

 

iii. Der arbejdes med en beslutningslog sideløbende.  

Beslutning: Godkendt 

 

iv. Nedsætte et ad hoc udvalg til udarbejdelse af retningslinjer.  

Udvalget vil bestå af styrekomitéen samt Philip.  

Beslutning: Godkendt 

 

v. Posterne OI ansvarlig, H&I ansvarlig samt sekretær/kasserer er valgt ind.  

Beslutning: Godkendt 

 

2. ORDINÆRT MØDE 

i. Øvedage (OI præsentation) vil ligge om tirsdagen i aftentimerne og 

øvelserne heraf vil være intensivt i begyndelse for at sikre fremdrift i 

igangsættelsen af OI. 

Beslutning: Godkendt 

 

ii. OR retningslinjer godkendes. 

Beslutning: Godkendt 

 

iii. Der vil være et ad hoc-udvalg til at varetage OI oplægget på konventet.  Ad 

hoc-udvalget vil bestå af Jacob, Cecilie, Jesper og Stine. 

Beslutning: Godkendt 

 

iv. Nedsætte et ad hoc udvalg til udarbejdelse af  OI retningslinjer.  

Udvalget vil bestå af styrekomitéen.  

Beslutning: Godkendt 

 

3. ORDINÆRT MØDE 

i. OR og OI retningslinjer præsenteres. 

Orientering: Godkendt 
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ii. Det aftales at alle fremadrettet vil bestræbe sig på at præsentere OR-

relaterede servicemeddelser med fuldt navn; Offentlige Relationer. Formålet 

er at skabe genkendelighed og mindske forvirring.  

Beslutning: Godkendt 

 

iii. Posterne kasserer, ansvarlig for OI Informationsteam og OI 

præsentationsteam er valgt ind.  

Beslutning: Godkendt 

 

iv. Vor Frelser Kirke, Aalborg har udtrykket ønske om deltagelse fra NA ifm. 

deres festival i sommerferien. Det er aftalt at ansvarlig for OI, vil sørge for 

kontakten til kirken ift. gældende arrangement fremadrettet. Skulle vi have 

repræsentanter ud fra NA, bør disse som udgangspunkt ikke have nogen 

relation til kirken, for ikke at skabe forvirring om roller. 

Beslutning: Godkendt 

 

 

4. ORDINÆRT MØDE  

I. Det foreslås, at alle medlemmer af styrekomitéen er opmærksomme på at 

sikre tydelig kommunikation ift. OR arbejdet på hhv. møder og hjemmesiden.  

Beslutning: Godkendt.  

 

II. Kassereren fremlægger et forslag til budget. Dette har ikke været en enkel 

opgave, da der ikke er noget tidligere budget at arbejde ud fra. Det forventes 

dog stadig at være fuldt ud tilstrækkeligt til udvalgets gældende 

serviceniveau.  

Følgende foreslås:  

• Servicekræfter, der fx skal ud at holde oplæg, vil få rejsen dækket af 

OR. Enten gennem den faktiske pris for tog/bus el. Ift. 

kilometertaksten vedtaget og brugt i OSK.  

• Kilometertaksten vil gælde fra kørslens startsted, fx eget hjem.  

• Diæt fastsat til 100 kr.  

• Betaling til husleje samt kørsel for servicekræfter til ordinære møder 

er fast afsat.  

Beslutning: Godkendt. 

 

III. Det forslås, at man fremadrettet vil tilføje et punkt til dagsordenen, lige før 

eventuelt, hvor der vil arbejdes på en OR relateret case i ca. 15-30 minutter.  

Beslutning: Godkendt. 

 

IV. Servicekræfter til OI Informationsteam og OI præsentationsteam er valgt ind.  
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Beslutning: Godkendt. 

 

V. Det foreslås, at sekretæren sender en besked ud i facebookgruppen ”NA-

Servicemeddelser Nordjylland” fredagen før et OR-møde. 

Beslutning: Godkendt. 

 

VI. Spørgsmålet er hvorvidt gruppesamvittigheden finder det problematisk at 

plakater og lignende trykkes i udlandet. Der er enighed om, at dette er 

uproblematisk så længe NAs retningslinjerne overholdes. Da omtalte 

plakater ikke er en del af den officielle NA Litteratur, er der ingen 

stridigheder. Der kan derimod argumenteres for at det er en måde at 

praktisere ansvarlighed ift. NAs økonomiske midler.  

Beslutning: Godkendt. 

 

 

5. ORDINÆRT MØDE  

I. Det besluttes at videreformidle erfaring fra OI Nordjylland til OR Danmark. 

Det er ikke servicekræfterne, men nærmere manglende svar fra 

fagprofessionelle, der begrænser hastigheden, og dermed er flaskehalsen, i 

arbejdet.  

Beslutning: Godkendt.  

 

II. Posten som H&I Ansvarlig vælges ind. 

Beslutning: Godkendt. 

 

6. ORDINÆRT MØDE  

I. Det besluttes, at OR ikke afholder workshop i år, da der i stedet fokuseres på 

de opgaver, der allerede ligger i udvalget. 

Beslutning: Godkendt 

 

II. Det aftales på mødet, at disse udarbejdes efter samme princip som 

henholdsvis OR- og OI-retningslinjerne. Derfor sættes styrekomiteen sig 

sammen for at udarbejde disse retningslinjer. Retningslinjerne vil tages med 

på årets sidste OR møde d. 20. december til kommentar og godkendelse. 

Beslutning: Godkendt. 

 


